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Resolucion No.
“Por la cual se reajusta una pnma técnica”

LA DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA DE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE AMBIENTE

En uso sus facultades legales, y en especial las que le confiere el Decreto Distrital 561 de
2.006 v,

CONSIDERANDO

Que al Doctor CARLOS AUGUSTO rjEIRA TUZO, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 79.384.995’/de Bogotad D.C.” Profesional Especializado Cédige 222 Grado 20
(Encargadao) de 1a Oficina Asesora de Planeacion Corporativa de la Secretaria, le fue
reconocida la Prima Técnica mediante Resolucién No. 3822 del 05 de Diciembre de 2.007
emanada de este Despacho y para tal efecto se le reconocid un porcentaje del 39.48 %
sobre la asignacién basica mensual.

Que mediante comunicacion de fecha 25 de Febrero de 2,008,4nencionado funcionaric
solicita el reajuste de la Prima Técnica por concepto de Experiencia Profesional,
correspondiente a su servicio en la Secretaria Distrital de Ambiente.

o
Que el Decreto 471 de 1.990 unificé la reglamentacion de la Prima Técnica en las
dependencias de la Administracién Central del Distrito Especial de Bogota.

Que el Articulo 2° del Decreto 320 de 1.995 establecio los factores y porcentajes liquidados
sobre el sueldo basico mensual para el reconocimiento y pago de la Prima Técnica para el
nivel profesional, asi:

a) Un 11.50%4r el titulo de formacion universitaria de nivel profesional o de licenciatura.

b} Un O.5%4icional por cada 40 horas de capacitacién acreditadas hasta completar
el 12.50%, .6 hasta un 12.50% por especializacidn o postarado no inferior a un afio o titulo
universitario adicional de nivel profesional o de licenciatura.

¢) Un 3.20%.Por cada afo de experiencia profesional o docente universitaria o en el campo
campo de la investigacion técnica o cientifica en calidad e investigador o coinvestigador
acreditada por el titular, hasta completar e} 16%.

Que el Articulo 11° del Decreto 471 de 1.990 sefiala que: "El reajuste de la Prima Técnica
por concepto de capacitacion o de experiencia, se liquidara a partir de la fecha en que se
presente la correspondiente solicitud acompafada de los documentos que acrediten el
cumplimiento de los respectivos requisitos”.
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Que como consecuencia de lo anterior es procedente reajustar la Prima Técnica en un 0.52
% sobre |a asignacién basica mensual, para un totat de 40.00 %, discriminados ask 11.50%
por Titulo Profesional, 12.5% por Capacitacion y 16.00 % pér Experiencia Profesional, como
consta en liquidacién efectuada por la Direccidn de Gestion Corporativa de la Secretaria, la
cual forma parte de la presente providencia.

ARTICULO PRIMERO:

ARTICULO SEGUNDO:

ARTICULO TERCERO:

O

ARTICULO CUARTO:

NUBIA

Proyecld Lucas Alvaraz Méndf;ﬁ/
Revisd : Emma Margarita RolFfAufiaZ
Aprobd . Hubla Consuslo Morano Gonzélez.

RESUELVE

Reajustar y ordenar el pago de la Prima Técnica al Doctor
CARLOS AUGUSTO NEIRA TUZO,identificado con la Cédula
de Ciudadania No. 79.384.995.de Bogota D.C./Profesional
Especializado Cédigo 222 Grado 20 (Encargado) de la Oficina
Asesora de Planeacién Corporativa, reconocida ~mediante
Resolucién No. 3822 del 05 de Diciembre de 2.007+fara un total
de 40.00 % a partir del 25 de Febrero de 2.008.Hasta fa fecha en
que dure el encargo, de conformidad con to expuesto en la parte
motiva de esta providencia.

La erogacién que genere la presente Resolucion se imputara con

cargo al capitulo 126-01-3-1-1-01-15 Prima Técnica del

presupuesto de la actual vigencia.

Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposicion,

ante la Directora de Gestién Corporativa de la Secretaria, el cual

debe interponerse dentro de los cinco (5) dias siguientes a la

fecha de notificacion.

La presente Resolucion rige a partir de su notificacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C, alos 14 MAR 2008

a NG

ONSUELO MORENO GONZALEZ
Directora de Gestion Corporativa




